
 
 

La SPEFSA est à la recherche d’un(e) : 
 
 

Éducateur(trice) en Petite Enfance 
 

  
Poste permanent temps plein (35 h semaines)  
 
 
Responsabilités et services:  
 

- Développer et mettre en œuvre des programmes pour améliorer le bien-être social, 

moral, intellectuel, culturel et émotionnel des enfants dans une atmosphère de jeux 

- Renforcer le respect et l’amour propre en établissant des routines/jeux pour assurer que 

les enfants se sentent en sécurité, à l’aise et confortable 

- Établir un lien avec la famille et les agences liées à la petite enfance 

- Préparer et animer des ateliers et activités touchant aux enfants et parents 

- Travailler en collaboration avec le travailleur social pour améliorer la condition des 

enfants qui ont des troubles de comportement, difficultés d’apprentissage, problèmes 

mentaux ou émotionnels, etc. 

- Effectuer toute autre tâche nécessaire à l’accomplissement des fonctions 

Exigences:  
 

- Diplôme d'éducatrice de niveau 1 ou une expérience minimum de 3 ans dans le domaine 
de la petite enfance. 

- Flexibilité des horaires selon les activités 
- Sens de l'organisation, des priorités et de l'initiative 
- Parler et écrire couramment le français  

 
Conditions de travail :   à discuter 
 
Entrée en poste :          dès que possible  
 
Salaire :                        à négocier  
 
Si ce poste vous intéresse, veuillez faire parvenir votre curriculum vitae et une lettre de  
Présentation en français avant midi le 15 janvier 2012 à Martine Drouin Directrice, par courriel à 
direction.spefsa@fpfa.ab.ca  
 
 

Nous ne contacterons que les personnes choisies pour une entrevue, mais nous remercions celles qui 

auront soumis leurs candidatures 
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